Zatgceznik nr 2
do Zarzgdzenia Dyrektora Nr 3/2021
zdnia 24. 02. 2021 r.

REGULAMIN REKRUTACJI DO KLASY 1
PUBLICZNEJ SZKOLY PODSTAWOWEJ W SARNOWIE
NA ROK SZKOLNY 2021/2022

Podstawa prawna:

o Art. 157 Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 Prawo o$wiatowe ( D= U. z 2020 poz. 910 z pézn. zmianami)

o Zarzgdzenie nr 3/2021 Wdjta Gminy Stanin = dnia 28 stycznia 2021 w sprawie ustalenia harmonogramu
czynnosci w postgpowaniu rekrutacyjnym oraz postep owaniu uzupetniajgcym do przedszkola i oddziatow
przedszkolnych oraz  do klas pierwszych szkot podstawowyceh, Zespotéw Szkot i Publicznych Szkot
Podstawowych dla kiorych organem prowadzqgcym jest Gmina Stanin na rok szkolny 2021/2022

Rozdzial |
Postanowienia ogolne

§1.

Regulamin nie dotyczy przyjecia kandydata do szkoty w trakcie roku szkolnego.
W tym przypadku decyzje o przyjeciu do szkoty podejmuje dyrektor szkoty.

Zapisy Regulaminu Rekrutacji do Publicznej Szkoty Podstawowej w Sarnowie zwany dalej
,Regulaminem”, okresla ogdlne zasady przyjmowania kandydatow do szkoly, tryb
postgpowania  rekrutacyjnego, kryteria naboru. rodzaj dokumentéw niezbgdnych
w postepowaniu rekrutacyjnym oraz zakres uprawnien i obowigzkéw Komisji Rekrutacyjnej.
Regulamin stosuje sie rowniez do kandydatow posiadajacych orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego, ktorych rodzice ubiegaja si¢ o przyjecie dziecka do Szkoty ze wzglgdu
na to, ze szkofa jest publiczng placowka ogdlnodosigpng.

Rejestracja kandydatow do szkoty odbywa sig bezposrednio w szkole.

Rekrutacja do szkoly prowadzona jest na wolne miejsca. Informacjg o liczbie wolnych migjsc
na dany rok szkolny podaje do publicznej wiadomosci dyrektor szkoty. Informacja umieszczana
jest na tablicy ogloszen w holu glownym.

Postepowanie rekrutacyjne przeprowadza Komisja Rekrutacyjna, powotywana przez dyrektora
szkoty.

Szkota prowadzi nabor w oparciu o zasadg powszechnej dostgpnosei.

Postanowienia niniejszego regulaminu dotycza wnioskow. w ktérych wskazano Publiczng
Szkote Podstawowa w Sarnowie jako szkote pierwszego wyboru.

§ 2.

1. llekro¢ w regulaminie jest mowa o:

1) szkole —nalezy rozumieé Publiczna Szkota Podstawowa w Sarnowie;
2) dyrektorze — nalezy rozumie¢ Dyrektora Publicznej Szkoty Podstawowej w Sarnowie:

3) Komisji Rekrutacyjnej — nalezy rozumie¢ komisj¢ powolang przez dyrektora w celu
przeprowadzenia postgpowania rekrutacyjnego;



4) kryteriach —nalezy przez to rozumie¢ kryteria okreslone w regulaminie:

5) liscie przyjetvch — nalezy przez to rozumie¢ liste kandydatow, ktorzy zostali
zakwalifikowani przez Komisje¢ Rekrutacving i ztozyli wymagane dokumenty we
wlasciwym czasie;

6) liscie nieprzyjetych — nalezy rozumie¢ listg¢ kandydatow niezakwalifikowanych do
przyjecia z powodu brakow formalnych w dokumentacji rekrutacyjnej lub z powodu
otrzymania nizej liczby punktow, niz minimalna warto$¢ kwalifikujgca do przyjecia;

7) wniosek o przyjecie — nalezy rozumie¢ dokument opracowany na potrzeby rekrutacji do
Publicznej Szkoty Podstawowe] w Sarnowie.

Rozdzial 11
Zasady rekrutacji

§ 3.

1. Do szkoty w roku szkolnym 2021/22 przyjmowane sa na wniosek rodzicow dzieci urodzone
w 2014 r. — ktore odbyly roczne przygotowanie przedszkolne.

Podstawa udzialu w postgpowaniu rekrutacyjnym jest zlozenie zgtoszenia (dotyczy dzieci
zamieszkatych w obwodzie szkoty) lub wniosku. ktory mozna pobra¢ bezposrednio w placowcee
— dotyczy dzieci spoza obwodu.

2. Whnioski ztozone po terminie nie beda rozpatrywane.
3. Whioski niekompletne, wypetnione nieprawidtowo nie bedg rozpatrywane.

4. W przypadku sktadania wnioskow o przyjecie do wigkszej liczby placowek. rodzic okresla
preferencje co do kolejnoscei przyjecia.

§ 4.
1. Postepowanie rekrutacyjne sktada si¢ z nastgpujacych etapow:

1) zlozenie zgloszenia, wniosku;

2) postepowanie rekrutacyjne przeprowadzane przez Komisj¢ Rekrutacyjna:

3) podanie do publicznej wiadomosci. poprzez umieszczenie w widocznym
miejscu w siedzibie szkoty listy kandvdatow przyjetych i nieprzyjetych do
szkoty:

4) postepowanie odwolawcze;

5) postgpowanie uzupetniajace. w przypadku, gdy po przeprowadzeniu
podstawowej rekrutacji szkota dysponuje nadal wolnymi miejscami.

§S.

1. Do szkoly przyjmuje sie ,,z urzgdu” kandydatow zamieszkatych w obwodzie.

2. W przypadku, gdy po przyjeciu kandydatow z obwodu sg wolne miejsca w szkole Komisja
Rekrutacyjna przeprowadza postgpowanie rekrutacyjne na podstawie kryteriow.

3. Kryteria:

1. realizacja wychowania przedszkolnego przez kandydata lub obowigzku przedszkolnego
lub szkolnego przez rodzenstwo w danej szkole - 5 punktow,



2.

rodzice (opiekunowie prawni) kandydaia pozostaja w zatrudnieniu, prowadzg

gospodarstwo rolne lub prowadzg dzialalnos¢ gospodarczg albo pobierajg nauke w systemie
dziennym:

a. oboje rodzicow — 4 punkty,

b. jedno z rodzicow — 2 punkty.

¢. rodzic (opiekun prawny) samotnie wychowujacy dziecko, pozostaje w zatrudnieniu,
prowadzi gospodarstwo rolne lub prowadzi dziatalno$é gospodarcza., albo pobiera
nauke w systemie dziennym — 5 punktow.

Przebieg czynnosci rekrutacyjnych i publikacja wynikow naboru odbedzie si¢ w terminie

okreslonym w Komunikacie dyrektora szkoty.

Jezeli po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacy jnego szkota nadal posiada wolne miejsca.

przeprowadza si¢ postgpowanie uzupetniajace.

o

Rozdzial I11
Wymagana dokumentacja na potrzeby rekrutacji

§ 6.

Podstawa udzialu w postegpowaniu rekrutacyjnym jest zlozenie wniosku
o przyjecie do szkoty wraz z wymaganymi o$wiadczeniami.

Whniosek pobiera si¢ bezposrednio z sekretariatu

Wypelniony wniosek wraz z o$wiadczeniami sklada si¢ we wskazanym terminie do
dyrektora szkoty pierwszego wyboru.

Os$wiadczenia, o ktorych mowa w § 6 ust. | sktada si¢ pod rygorem odpowiedzialnosci
karnej za sktadanie fatszywych zeznan.

Przewodniczgcy Komisji Rekrutacyjne] moze zada¢ od rodzicow/opiekunow
dokumentéw  potwierdzajacych  okolicznosci  zawarte w  o$wiadczeniach.
Przewodniczgcy wskazuje termin dostarczenia zagdanych potwierdzen.
Przewodniczacy Komisji Rekrutacyjnej moze zwréci¢ si¢ do Wojta Gminy Stanin
o potwierdzenie okolicznosci przedstawionych w o$wiadczeniach rodzica/opiekuna.
Os$wiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka moze by¢ zweryfikowane w drodze
wywiadu, o ktérym mowa w art. 23 ust. 4a ustawy z dnia 28 listopada 2003 r.
o $wiadczeniach rodzinnych.

Odmowa przedlozenia dokumentow., o ktdre zwrocit si¢ Przewodniczacy Komisji
Rekrutacyjnej jest rownoznaczna z rezygznacja z udzialu w rekrutacji. natomiast
odmowa dostarczenia innych dokumentow pozbawia mozliwosci Kkorzystania
z pierwszenstwa przyjecia okreslonego w kryteriach naboru.

Rozdzial IV
Procedura odwolawcza

§ 7

1. W terminie 7 dni od podania do publiczne] wiadomosci listy kandydatow przyjetych
i kandydatow nieprzyjetych, rodzic kandydata/opickun moze wystgpi¢ do komisji
Rekrutacyjnej
z pisemnym wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata do
szkoty.



2. Uzasadnienie sporzadza komisja Rekrutacyjna w terminie 5 dni od dnia wystapienia
z wnioskiem o uzasadnienie.

3. Rodzic kandydata, w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia moze wnie$¢ do
dyrektora szkoty odwolanie od rozstrzygnigcia Komisji Rekrutacyjnej. Obowigzuje forma
pisemna.

4. Dyrektor szkoty rozpatruje odwotanie od rozstrzygnigeia Komisji Rekrutacyjnej
w terminie 7 dni od dnia otrzymania odwotania.

5. Na rozstrzygniecie dyrektora stuzy skarga do sadu administracyjnego.

Rozdzial IV
Przepisy przejsciowe i postanowienia koncowe

§8

1. Zmiany do Regulaminu wprowadzane sa na zasadach obowigzujacych przy jego
wprowadzeniu.

2. Regulamin obowiazuje z dniem wydania zarzadzenia dyrektora o jego wprowadzeniu.




